
AUN - QA criterion 8 คคุณภาพและการสนนับสนคุนผผผู้เรรียน (Student Quality and Support)

Sub Criterion 8
1. The student intake policy and the admission criteria to the program are clearly 

defined, communicated, published, and up-to-date.
มมีการกกาหนดนโยบายและเกณฑฑ์การรรับเขข้าสสสู่หลรักสสตรอยสู่างชรัดเจน ประชาสรัมพรันธฑ์เผยแพรสู่
อยสู่างทรัทั่วถถึงและเปป็นปปัจจจุบรัน

2. The methods and criteria for the selection of students are determined and 
evaluated.
มมีการระบจุววิธมีการและเกณฑฑ์ในการครัดเลลือกผสข้เรมียน และมมีการประเมวินผลววิธมีการและเกณฑฑ์

3. There is an adequate monitoring system for student progress, academic 
performance, and workload. Student progress, academic performance and 
workload are systematically recorded and monitored, feedback to students and 
corrective actions are made where necessary.
มมีระบบกกากรับ ตวิดตามความกข้าวหนข้าในการเรมียน ศรักยภาพทางววิชาการ ภาระการเรมียนของผสข้เรมียน
อยสู่างเพมียงพอ มมีการเกก็บขข้อมสล ตวิดตาม และใหข้ขข้อมสลปป้อนกลรับกรับแกสู่ผสข้เรมียนอยสู่างเปป็นระบบ 
และใหข้การแกข้ไขถข้าจกาเปป็น

4. Academic advice, co-curricular activities, student competition, and other student 
support services are available to improve learning and employability.
มมีการใหข้คกาปรถึกษาววิชาการ กวิจกรรมเสรวิมหลรักสสตร กวิจกรรมการประกวดแขสู่งขรันของผสข้เรมียน 
และการบรวิการอลืทั่น ๆ เพลืทั่อพรัฒนาการเรมียนรสข้และทรักษะการประกอบอาชมีพ

5. In establishing a learning environment to support the achievement of quality 
student learning, the institution should provide a physical, social and 
psychological environment that is conducive for education and research as well 
as personal well-being.
ในการสรข้างสภาพแวดลข้อมการเรมียนรสข้ เพลืทั่อสนรับสนจุนคจุณภาพการเรมียนรสข้ของผสข้เรมียน สถาบรันควร
จรัดบรรยากาศการเรมียนรสข้ทรัทั้งดข้านกายภาพ สรังคม และจวิตใจ ทมีทั่เอลืทั้อตสู่อการเรมียนการสอน การววิจรัย 
รวมทรัทั้งสจุขภาวะของผสข้เรมียน

ผลการประเมมินตนเอง 

AUN-QA Criterion 8 – Checklist ระดนับ
2558 2559

8.1 The student intake policy and admission criteria 
are defined, communicated, published, and 

3
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AUN-QA Criterion 8 – Checklist ระดนับ
2558 2559

up-to-date (1)
มมีการกกาหนดนโยบายและเกณฑฑ์การรรับเขข้าสสสู่หลรักสสตรอยสู่าง
ชรัดเจน ประชาสรัมพรันธฑ์เผยแพรสู่อยสู่างทรัทั่วถถึงและเปป็นปปัจจจุบรัน

8.2 The methods and criteria for the selection of 
students are determined and evaluated (2)
มมีการระบจุววิธมีการและเกณฑฑ์ในการครัดเลลือกผสข้เรมียน 
และมมีการประเมวินผลววิธมีการและเกณฑฑ์

4

8.3 There is an adequate monitoring system for 
student progress, academic performance, and 
workload (3)
มมีระบบกกากรับ ตวิดตามความกข้าวหนข้าในการเรมียน ศรักยภาพ
ทางววิชาการ ภาระการเรมียนของผสข้เรมียนอยสู่างเพมียงพอ 

3

8.4 Academic advice, co-curricular activities, 
student competition, and other student support 
services are available to improve learning and 
employability (4)
มมีการใหข้คกาปรถึกษาววิชาการ กวิจกรรมเสรวิมหลรักสสตร 
กวิจกรรมการประกวดแขสู่งขรันของผสข้เรมียน และการบรวิการ
อลืทั่น ๆ เพลืทั่อพรัฒนาการเรมียนรสข้และทรักษะการประกอบอาชมีพ

3

8.5 The physical, social and psychological 
environment is conducive for education and 
research as well as personal well-being (5)
มมีการจรัดบรรยากาศการเรมียนรสข้ทรัทั้งดข้านกายภาพ สรังคม และ
จวิตใจ ทมีทั่เอลืทั้อตสู่อการเรมียนการสอน การววิจรัย รวมทรัทั้งสจุขภาวะ
ของผสข้เรมียน

4

ความคมิดเหห็นโดยรวม (Overall opinion) 3 3
ตารางขผู้อมผลการรนับเขผู้าของนมิสมิตในหลนักสผตร (ใชผู้ไดผู้กนับหลนักสผตรในทคุกระดนับการศศึกษา)

ภาคการ
ศศึกษา/

ปปีการศศึกษา

จจานวนผผผู้สมนัคร
(No. Applied)

จจานวนทรีที่ประกาศ
รนับ

(No. Offered)

จจานวนผผผู้มรีสมิทธมิเขผู้า
ศศึกษา

(No. Admitted)

จจานวนทรีที่ลง
ทะเบรียน

(No. Enrolled)

จจานวนนมิสมิต
 ณ สนัปดาหห
แรกของ

ภาคปลาย
(เฉพาะ ป.ตรรี)

1/2555 120 236 135 127
1/2556 120 291 130 126
1/2557 150 228 131 120
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1/2558 150 225 115 102
1/2559 150 286 138 134

หมายเหตคุ : ระดรับบรัณฑวิตศถึกษาไมสู่ตข้องกรอกชสู่องสจุดทข้าย ใหข้ใสสู่คกาวสู่า N/A
ตารางขผู้อมผลจจานวนนมิสมิตในแตต่ละชนัชั้นปปี (ใชผู้ไดผู้กนับหลนักสผตรในทคุกระดนับการศศึกษา) 

ปปีการศศึกษา
นมิสมิต

รวมปปี 1 ปปี 2 ปปี 3 ปปี 4 > ปปี 4
ภาค
ตผู้น

ภาค
ปลาย

ภาค
ตผู้น

ภาค
ปลาย

ภาค
ตผู้น

ภาค
ปลาย

ภาค
ตผู้น

ภาค
ปลาย

ภาค
ตผู้น

ภาค
ปลาย

2555 135 127 123 120 118 117 58 30 14 9
2556 130 126 125 125 123 123 38 13
2557 131 120 118 116 116 116
2558 115 102 98 98
2559 138 134 370

หมายเหตคุ : 1. เกก็บเปป็นภาคการศถึกษา สวิทั้นสรัปดาหฑ์ทมีทั่ 1 ของทจุกภาคการศถึกษา
2. ในชสู่องรวม ใหข้นรับจกานวนนวิสวิตเฉพาะภาคปลาย ของทจุกปปีการศถึกษามาบวกกรัน

ตารางขผู้อมผลการคงอยผต่และการจบการศศึกษาของนมิสมิตในหลนักสผตรปรมิญญาตรรี

รหนัส
แรกเขผู้า

จจานวนทรีที่
ลง

ทะเบรียน

จจานวนนมิสมิตทรีที่จบภายในระยะเวลา จจานวนนมิสมิตทรีที่พผู้นสภาพแตต่ละชนัชั้นปปี
< 4 ปปี 4 ปปี > 4 ปปี 1 2 3 4 เปป็นตผู้นไป

2555 135 59 28 21 8 7 3 0
2556 130 85 25 4 1 2
2557 131 11 4 0
2558 115 13 4
2559 138 4

ตารางขผู้อมผลการคงอยผต่และการจบการศศึกษาของนมิสมิตในหลนักสผตรปรมิญญาโท

รหนัส
แรกเขผู้า

จจานวนทรีที่
ลง

ทะเบรียน

จจานวนนมิสมิตจบภายในระยะเวลา (ปปี) จจานวนนมิสมิตทรีที่พผู้นสภาพแตต่ละชนัชั้นปปี
1.5 2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 1 2 3 4 เปป็นตผู้นไป

1/2556
2/2556
1/2557
2/2557
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1/2558
2/2558
1/2559
2/2559

หมายเหตคุ : แยกตารางขข้อมสลระหวสู่างนวิสวิตในแผน ก และ แผน ข(2) หรลือนวิสวิตทมีทั่รรับเขข้าดข้วยเงลืทั่อนไขการรรับ
     และการจบการศถึกษาทมีทั่แตกตสู่างกรัน

ตารางขผู้อมผลการคงอยผต่และการจบการศศึกษาของนมิสมิตในหลนักสผตรปรมิญญาเอก

รหนัส
แรกเขผู้า

จจานวนรนับ
ในรคุต่นนนัชั้น

จจานวนนมิสมิตจบภายในระยะเวลา (ปปี) จจานวนนมิสมิตทรีที่พผู้นสภาพแตต่ละชนัชั้นปปี
2 2.5 3 3.5 4 4.5 5 5.5 6 1 2 3 4 เปป็นตผู้นไป

1/2556
2/2556
1/2557
2/2557
1/2558
2/2558
1/2559
2/2559

ผลการดจาเนมินงาน  

8.1 นโยบาย และเกณฑหในการรนับเขผู้าหลนักสผตร
ในปปีการศถึกษา 2559 หลรักสสตรววิทยาศาสตรบรัณฑวิต (เทคโนโลยมีทางทะเล) ดกาเนวินกระบวนการรรับนวิสวิต

ผสู่านระบบของมหาววิทยาลรัย เวก็ปไซตฑ์ Facebook ของคณะฯ โดยกกาหนดคจุณสมบรัตวิ และจกานวนรรับเขข้าสอบ
สรัมภาษณฑ์ จกานวนรรับเขข้าเรมียน รวมถถึงการกกาหนดเงลืทั่อนไขพวิเศษ ซถึทั่งคจุณสมบรัตวิของผสข้เขข้าศถึกษาถสกระบจุไวข้ใน มคอ. 
2 หมวดทมีทั่ 3 วสู่า จะตข้องเปป็นผสข้สกาเรก็จการศถึกษาในระดรับมรัธยมปลาย หรลือเทมียบเทสู่า สายววิทยาศาสตรฑ์ - 
คณวิตศาสตรฑ์ ซถึทั่ง มคอ. 2 ถสกเผยแพรสู่อยสสู่ใน Web site ของ
คณะ http://marine.chanthaburi.buu.ac.th/index.php

8.2 วมิธรีการและเกณฑหในการคนัดเลลือกผผผู้เรรียน และการประเมมินผลวมิธรีการและเกณฑห
ในแตสู่ละปปี หนสู่วยรรับเขข้าของมหาววิทยาลรัยจะสสู่งหนรังสลือสอบถามคณะวสู่าในปปีการศถึกษาถรัดไปคณะจะ

เลลือกรรับนวิสวิตเขข้าดข้วยววิธมีการและโครงการตสู่างๆ โดยฝฝ่ายววิชาการของคณะฯ จะแจข้งคจุณสมบรัตวิ และเกณฑฑ์ในการ
ครัดเลลือกใหข้กรับหนสู่วยรรับเขข้าของมหาววิทยาลรัย ซถึทั่งหนสู่วยรรับเขข้าจะรวบรวมของทจุกคณะ และประกาศไวข้ในระบบ
รรับเขข้าของมหาววิทยาลรัย ใน http://regservice.buu.ac.th/
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การรนับนมิสมิตของคณะเทคโนโลยรีทางทะเล มรีการดจาเนมินการ ไดผู้แกต่
1. กกาหนดเปป้าหมายจกานวนรรับนวิสวิต โดยในปปีการศถึกษา 2559  มมีแผนรรับ 150 คน แตสู่มมีนวิสวิตทมีทั่เขข้ามา

เรมียนในคณะฯ 134 คน ซถึทั่งมาจากระบบตสู่าง ๆ ไดข้แกสู่ ระบบการรรับตรง 12 จรังหวรัด 46 คน (รข้อยละ 34.33) 
ระบบการรรับตรงทรัทั่วประเทศ 36 คน (รข้อยละ 26.87) ระบบ Admission กลาง จกานวน 35 คน (รข้อยละ 
26.12) นอกจากนมีทั้ยรังมมีโครงการรรับนรักเรมียนใน โครงการรรับบจุคคลความสามารถพวิเศษทรัทั่วประเทศ 5 คน (รข้อยละ
3.73)โครงการรรับบจุคคลเขข้าศถึกษาตามขข้อตกลงความรสู่วมมลือทางววิชาการ (MOU) 3 คน (รข้อยละ 2.24) 
โครงการขยายโอกาสทางการศถึกษาในทข้องถวิทั่น 6 คน (รข้อยละ 4.48) โครงการเพชรตะวรันออก 1 คน (รข้อยละ 
0.75) โครงการเดก็กดมีศรมีระยอง 1 คน (รข้อยละ 0.75)

2. อาจารยฑ์ประจกาหลรักสสตรมมีการประชจุมเพลืทั่อกกาหนดเกณฑฑ์การรรับนวิสวิตทมีทั่เหมาะสมกรับหลรักสสตร โดยผสข้
เขข้าศถึกษาตข้องสกาเรก็จการศถึกษาระดรับมรัธยมศถึกษาตอนปลาย แผนการเรมียน ววิทยาศาสตรฑ์และคณวิตศาสตรฑ์ และ
เปป็นไปตามเกณฑฑ์ทมีทั่มหาววิทยาลรัยกกาหนด หลรักสสตรใหข้ความสกาครัญกรับกระบวนการครัดเลลือกนวิสวิตทมีทั่จะเขข้าเรมียนใน
หลรักสสตรใหข้มมีคจุณสมบรัตวิและศรักยภาพในการเรมียนจนสกาเรก็จการศถึกษาตามทมีทั่หลรักสสตรกกาหนด

3. มหาววิทยาลรัย และสกานรักทดสอบทางการศถึกษาแหสู่งชาตวิ (องคฑ์การมหาชน) หรลือ สทศ. ดกาเนวินการ
ประกาศรรับสมรัครตามเกณฑฑ์ทมีทั่กกาหนดและดกาเนวินการจรัดสอบขข้อเขมียน และสอบสรัมภาษณฑ์

4. มหาววิทยาลรัยดกาเนวินการประกาศผลการสอบสรัมภาษณฑ์และใหข้ดกาเนวินการรรับรายงานตรัวตามวรัน เวลา
ทมีทั่กกาหนด 

5. ผสข้ชสู่วยคณบดมีฝฝ่ายววิชาการของคณะ และอาจารยฑ์ประจกาหลรักสสตรมมีการประชจุมเพลืทั่อประเมวินผลการ
ดกาเนวินงานการรรับนวิสวิต เชสู่น คจุณสมบรัตวิและเกณฑฑ์การรรับนวิสวิต จกานวนและหาแนวทางในการพรัฒนาหรลือ
ปรรับปรจุงตสู่อไป

การประเมมินผลวมิธรีการและเกณฑห
จากการประเมวินผลการรรับนวิสวิต พบวสู่า นวิสวิตทมีทั่รรับเขข้าในปปีการศถึกษา 2558 ดข้วยโครงการขยายโอกาส

ทางการศถึกษาในทข้องถวิทั่น ววิทยาเขตจรันทบจุรมี ซถึทั่งมมีจกานวน 6 คน จากจกานวนรรับ 20 คน มมีอรัตราคงอยสสู่ 100% แตสู่
เปป็นกลจุสู่มนวิสวิตทมีทั่มมีผลการเรมียนเฉลมีทั่ยตกทั่าสจุด โดยมมี GPA เฉลมีทั่ย 2.38±0.39 ดรังนรัทั้นในปปีการศถึกษา 2559 จถึงปรรับ
เกณฑฑ์ใหข้ รรับนวิสวิตทมีทั่มมีผลการเรมียนเฉลมีทั่ยสะสมตรัทั้งแตสู่ชรัทั้นมรัธยมศถึกษาปปีทมีทั่ 4-6 จากเดวิมไมสู่ตกทั่ากวสู่า 2.75 เปป็น ไมสู่ตกทั่า
กวสู่า 3.00 สสู่งผลใหข้ในปปีการศถึกษา 2559 มมีนวิสวิตจากโครงการนมีทั้เขข้ามาเพมียง 3 คน จากจกานวนรรับ 20 คน 
นรักเรมียนเหลสู่านมีทั้มมีอรัตราคงอยสสู่ 100% มมี GPA เฉลมีทั่ย 3.08±0.39 การปรรับเกณฑฑ์ทกาใหข้คณะไดข้นวิสวิตทมีทั่มมีผลการเรมียน
ดมีเขข้ามาเรมียน แตสู่กก็ทกาใหข้จกานวนรรับเขข้าจากโครงการนมีทั้ลดลงไป 

8.3 ระบบกจากนับ ตมิดตามความกผู้าวหนผู้าในการเรรียน ศนักยภาพทางวมิชาการ ภาระการเรรียนรผผู้
คณะมมีการกกาหนดอาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาววิชาการประจกาชรัทั้นปปี (เอกสารแนบ 11) โดยใหข้มมีชรัทั้นปปีละสองคน 

อาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาจะดสแลนวิสวิตตรัทั้งแตสู่ชรัทั้นปปีทมีทั่ 1 ไปจนจบการศถึกษา  ชลืทั่ออาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษา หข้องทกางาน และชสู่อง
ทางการตวิดตสู่อ จะถสกแจข้งใหข้นวิสวิตทราบตรัทั้งแตสู่วรันปฐมนวิเทศของคณะฯ อาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาประจกาชรัทั้นปปีจะตวิดตาม
ผลการเรมียนของนวิสวิตในความดสแลผสู่านทางระบบสารสนเทศของมหาววิทยาลรัย (http://reg.buu.ac.th)  โดย
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มหาววิทยาลรัยกกาหนดใหข้การลงทะเบมียน การเพวิทั่ม-ลด การถอนรายววิชา ของนวิสวิตจะตข้องผสู่านความเหก็นชอบของ
อาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาววิชาการ ทกาใหข้อาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาววิชาการสามารถใหข้คกาปรถึกษากรับนวิสวิตทมีทั่มมีปปัญหาไดข้ 

นอกจากนรัทั้นเมลืทั่อครบรอบปปีอาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาววิชาการประจกาชรัทั้นปปี จะประมวลผลการเรมียนของนวิสวิตในทมีทั่
ปรถึกษา และปปัญหาตสู่างๆ ในการประชจุมคณะ เพลืทั่อใหข้อาจารยฑ์ทรัทั้งคณะรรับทราบ และหาแนวทางแกข้ไขรสู่วมกรัน
หากมมีความจกาเปป็น นวิสวิตทมีทั่เขข้าเรมียนในปปีการศถึกษา 2558 มมีถถึง 13 คน ( 11.3%) ทมีทั่พข้นสภาพในชรัทั้นปปีทมีทั่ 1 
เนลืทั่องจากหลายสาเหตจุไดข้แกสู่ การลาออกไปเรมียนในสถาบรันอลืทั่น จกานวน  3 คน และผลการเรมียนตกทั่ากวสู่าเกณฑฑ์ 
จกานวน 10 คน คณาจารยฑ์รสู่วมกรันววิเคราะหฑ์วสู่าสสู่วนหนถึทั่งอาจเนลืทั่องมาจาก ววิชาเรมียนในชรัทั้นปปี 1 เปป็นววิชาพลืทั้นฐาน 
นวิสวิตยรังไมสู่เกวิดความผสกพรันธฑ์กรับคณะ ในการปรรับปรจุงหลรักสสตรเปป็น จากหลรักสสตรววิทยาศาสตรบรัณฑวิต สาขา
เทคโนโลยมีทางทะเล หลรักสสตรปรรับปรจุง พ.ศ. 2554 ทมีทั่มมีรายววิชาของคณะในชรัทั้นปปี 1 จกานวนววิชา 3 เปป็นหลรักสสตร
ววิทยาศาสตรบรัณฑวิต สาขาเทคโนโลยมีทางทะเล หลรักสสตรปรรับปรจุง พ.ศ. 2559 ทมีทั่มมีววิชาคณะเปป็นววิชาของชรัทั้นปปี 1 
จกานวน 4 รายววิชา นวิสวิตทมีทั่เขข้าเรมียนในปปีการศถึกษา 2559 มมีเพมียง 4 คนทมีทั่พข้นสภาพ ( 2.9%) เนลืทั่องจากตข้องการไป
เรมียนในสถาบรันอลืทั่น 

การเตรรียมความพรผู้อมกต่อนเขผู้าศศึกษา  
กสู่อนเปปิดภาคเรมียน นวิสวิตไดข้เขข้ารสู่วมโครงการเศรษฐกวิจพอเพมียง ซถึทั่งทกาใหข้รสข้จรักและคจุข้ยเคยกรับเพลืทั่อน รจุสู่นพมีทั่ 

และมหาววิทยาลรัยในระดรับหนถึทั่ง นวิสวิตเขข้ารสู่วมโครงการปฐมนวิเทศศถึกษาของมหาววิทยาลรัยและคณะฯ เพลืทั่อใหข้นวิสวิต
ไดข้มมีโอกาสรสข้จรักอาจารยฑ์ประจกาหลรักสสตร อาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษา คณาจารยฑ์ และบจุคลากรสายสนรับสนจุน การใชข้ชมีววิตใน
มหาววิทยาลรัย พรข้อมทรัทั้งใหข้คกาแนะนกาเกมีทั่ยวกรับแผนการเรมียน และขข้อกกาหนดตสู่าง ๆ เพลืทั่อเตรมียมความพรข้อมในดข้าน
การเรมียนและการใชข้ชมีววิต  นอกจากนมีทั้จากการววิเคราะหฑ์ผลการเรมียนคณวิตศาสตรฑ์ และภาษาอรังกฤษของนวิสวิตใน
หลรักสสตร พ.ศ. 2554 จถึงทกาใหข้ หลรักสสตรววิทยาศาสตรบรัณฑวิต สาขาเทคโนโลยมีทางทะเล หลรักสสตรปรรับปรจุง พ.ศ.
2559 ไดข้กกาหนดใหข้นวิสวิตตข้องสอบวรัดความรสข้พลืทั้นฐานทางดข้านคณวิตศาสตรฑ์ และภาษาอรังกฤษกสู่อนเปปิดเรมียน นวิสวิตทมีทั่
สอบไดข้คะแนนตกทั่ากวสู่ารข้อยละ 60 ตข้องลงทะเบมียนเรมียนววิชา ความรสข้เบลืทั้องตข้นทางววิทยาศาสตรฑ์ และภาษา 
เปป็นการปสพลืทั้นฐานใหข้นวิสวิตทมีทั่มมีปปัญหาการเรมียนในสองกลจุสู่มววิชานมีทั้ใหข้เรมียนไดข้ดมีขถึทั้น โดยพบวสู่าในปปีการศถึกษา 2559 
ไมสู่มมีนวิสวิตพข้นสภาพเนลืทั่องจากผลการเรมียนตกทั่ากวสู่าเกณฑฑ์ 

8.4 การใหผู้คจาปรศึกษาวมิชาการ กมิจกรรมเสรมิมหลนักสผตร กมิจกรรมประกวดแขต่งขนันของผผผู้เรรียน และบรมิการอลืที่นๆ
เพลืที่อพนัฒนาการเรรียนรผผู้และทนักษะในการประกอบอาชรีพ

คณะจรัดระบบบรวิการใหข้คกาปรถึกษาแกสู่นวิสวิต โดยมมีการแตสู่งตรัทั้งอาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาววิชาการประจกาชรัทั้นปปี 
อาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาจะพบนวิสวิตชรัทั้นปปีทมีทั่ 1 ในวรันปฐมนวิเทศ อาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาจะดสแลนวิสวิตทมีทั่รรับเขข้าในปปีการศถึกษานรัทั้น
จนสกาเรก็จการศถึกษา ใหข้คกาปรถึกษาทรัทั้งในดข้านปปัญหาการเรมียน โดยเฉพาะนวิสวิตทมีทั่มมีผลการเรมียนตกทั่า มมีความเสมีทั่ยงทมีทั่จะ
พข้นสภาพ หรลือสกาเรก็จการศถึกษาลสู่าชข้า และปปัญหาสสู่วนตรัว และมมีชสู่องทางในการขอรรับคกาปรถึกษาเมลืทั่อนวิสวิตมมีปปัญหา
เรสู่งดสู่วน โดยนวิสวิตสามารถเขข้าพบ และขอคกาปรถึกษาไดข้จากอาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาทมีทั่หข้องพรักอาจารยฑ์ตามทมีทั่ไดข้แจข้งไวข้

นอกจากนมีทั้หลรักสสตรมมีการตวิดตามขข้อมสลนวิสวิตทมีทั่มมีผลการเรมียนตกทั่า มมีความเสมีทั่ยงทมีทั่จะพข้นสภาพ หรลือสกาเรก็จ
การศถึกษาลสู่าชข้า โดยประสานงานกรับอาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษา ใหข้เชวิญนวิสวิตมาพสดคจุย เพลืทั่อแกข้ปปัญหารสู่วมกรัน
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หลรักสสตรไดข้มมีการกกาหนดกวิจกรรม/ โครงการดข้านการพรัฒนานวิสวิตไวข้ในแผนประจกาปปีของคณะฯ มมีการ
จรัดกวิจกรรมทมีทั่สสู่งเสรวิมคจุณลรักษณะของบรัณฑวิตทมีทั่พถึงประสงคฑ์ โดยมมีผสข้รรับผวิดชอบในแตสู่ละโครงการ และมมีการ
ประเมวินผลการจรัดกวิจกรรม นกาผลการประเมวินทรัทั้งหมดไปปรรับปรจุงการจรัดโครงการพรัฒนานวิสวิตตสู่อไป โดยในปปี
การศถึกษา 2559 มมีโครงการพรัฒนานวิสวิตทรัทั้งสวิทั้น 20 โครงการ

 

โครงการ

ผลการเรรียนรผผู้ตามกรอบมาตรฐานคคุณวคุฒมิระดนับอคุดมศศึกษาแหต่งชาตมิ (TQF)
คจุณธรรมและ
จรวิยธรรม

ความรสข้ ทรักษะทางปปัญญา ทรักษะความ
สรัมพรันธฑ์ระหวสู่าง
บจุคคลและความ
รรับผวิดชอบ

ทรักษะการ
ววิเคราะหฑ์เชวิง
ตรัวเลข การ
สลืทั่อสาร และ
การใชข้
เทคโนโลยมี

1. โครงการเรมียนรสข้หลรัก
เศรษฐกวิจพอเพมียง และ
เตรมียมความพรข้อมปปี1 
กสู่อนเปปิดเรมียน

  

2. โครงการใชข้ธรรมนกา
ชมีววิต



3. โครงการ MT อาสา
พรัฒนา

 

4. โครงการปปัจฉวิมนวิเทศ  
5.การฝฝึกอบรมเชวิง
ปฏวิบรัตวิการเรลืทั่อง “ศวิลปะ
กรับนรักววิทยาศาสตรฑ์ และ
การจรัดการพวิพวิธภรัณฑฑ์
ธรรมชาตวิววิทยา

  

6. คาราวาน
ววิทยาศาสตรฑ์ เทคโนโลยมี
สสสู่ชจุมชน ปปี 2560

  

7. การอบรมเชวิงปฏวิบรัตวิ
การ เรลืทั่อง "การใชข้
โปรแกรมทางสถวิตวิ R 
เพลืทั่อการววิจรัยโรคสรัตวฑ์นกทั้า

  

8. โครงการฐานความรสข้
เทคโนโลยมีทางทะเล

    

9. โครงการถสู่ายภาพใตข้
นกทั้าเบลืทั้องตข้น



10. โครงการบสรพาจรันทฑ์  
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สานสรัมพรันธฑ์สสสู่โรงเรมียน
11. โครงการเยาวชนคน
เกสู่ง

  

12. โครงการชาวเล 
ชาวไรสู่

  

13. โครงการมรัชณวิมนวิ
เทศ สกาหรรับนวิสวิต ปปี2 
เทอมปลาย

 

14. การแขสู่งขรันเรลือใบ
บรังครับววิทยจุ ของนวิสวิต
คณะเทคโนโลยมีทาง
ทะเล

  

15. โครงการแลก
เปลมีทั่ยนเรมียนรสข้
ประสบการณฑ์ทมีทั่ไดข้จาก
การฝฝึกงาน

  

16. การฝฝึกอบรมเรลืทั่อง 
“Boat Detection 
Using Visible Infrared
Imaging Radiometer 
Suite (VIIRS) on NPP 
Suomi Satellite

  

17. โครงการสลืบสาน
วรัฒนธรรมประมงพลืทั้น
บข้าน ครรัทั้งทมีทั่ ๑๓

 

18. การอบรมความ
ปลอดภรัยในหข้องปฏวิบรัตวิ
การ และการใชข้เครลืทั่อง
มลือทางววิทยาศาสตรฑ์

 

19. โครงการเตรมียม
ความพรข้อมสกาหรรับนวิสวิต
ปฏวิบรัตวิสหกวิจศถึกษา

    

20. โครงการเตรมียม
ความพรข้อมสกาหรรับนวิสวิต
ฝฝึกงาน

   
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8.5 การจนัดบรรยากาศการเรรียนรผผู้ ทนัชั้งทางดผู้านกายภาพ สนังคม และจมิตใจ ทรีที่เอลืชั้อตต่อการเรรียนการสอน การ
วมิจนัย และสคุขภาวะของผผผู้เรรียน

คณะเทคโนโลยมีทางทะเลมมีทมีทั่ตรัทั้ง ทมีทั่เหมาะสมตสู่อการเรมียนการสอนและการววิจรัย มหาววิทยาลรัยอยสสู่ใกลข้
ทะเล ประมงชายฝปัฝั่ง ปฝ่าชายเลน ซถึทั่งมมีหลายรายววิชาทมีทั่พานวิสวิตออกไปสรัมผรัส และเรมียนรสข้ในสถานทมีทั่จรวิง เปป็นการ
สรข้างบรรยากาศการเรมียนรสข้นอกหข้องเรมียนทมีทั่แทข้จรวิง นอกจากนมีทั้คณะฯ ยรังไดข้จรัดสถานทมีทั่ในมหาววิทยาลรัย ใหข้เอลืทั้อกรับ
การเรมียนการสอน การววิจรัย และการใชข้ชมีววิตอยสสู่ในรรัทั้วมหาววิทยาลรัย คณะฯ มมีศสนยฑ์ววิจรัยเทคโนโลยมีทางทะเล ทมีทั่มมีทรัทั้ง
หข้องปฏวิบรัตวิการทมีทั่มมีเครลืทั่องมลือทมีทั่ทรันสมรัย wet lab และบสู่อดวิน ทมีทั่เอลืทั้อตสู่อการเรมียน ปฏวิบรัตวิการ และการทกาปปัญหา
พวิเศษของนวิสวิต  รวมทรัทั้งเปป็นสถานทมีทั่ศถึกษาคข้นควข้า ตลอดจนพรักผสู่อนหยสู่อนใจ พบปะพสดคจุยกรับเพลืทั่อน รจุสู่นพมีทั่ นรัก
ววิทยาศาสตรฑ์ และอาจารยฑ์ และคณะยรังมมีหข้องปฏวิบรัตวิการทมีทั่อาคารเรมียนรวม เพลืทั่อสนรับสนจุนการเรมียน และการทกา
ปปัญหาพวิเศษของนวิสวิตอมีกดข้วย

คณะฯ มมีอจุปกรณฑ์ดกานกทั้าทมีทั่ทรันสมรัย สระวสู่ายนกทั้า และบจุคลากร ทมีทั่พรข้อมในการเรมียนการสอน และอกานวย
ความสะดวกในดข้านตสู่าง ๆ 

คณะฯ มมีนรักววิทยาศาสตรฑ์จกานวน 5 ทสู่าน คอยอกานวยความสะดวกในการเรมียนปฏวิบรัตวิการ เบวิก-จสู่ายสาร
เคมมี และดสแลเครลืทั่องมลือววิทยาศาสตรฑ์ ใหข้พรข้อมตสู่อการทกางานของนวิสวิต และใหข้คกาปรถึกษาเกมีทั่ยวกรับการใชข้เครลืทั่องมลือ
ตสู่าง ๆ อมีกดข้วย 

เมลืทั่อครบรอบปปีคณะฯ และหลรักสสตรจะมมีการทบทวนการจรัดและปรรับปรจุงสถานทมีทั่ การจรัดบรรยากาศ 
การซสู่อมบการจุงอจุปกรณฑ์ววิทยาศาสตรฑ์ เพลืทั่อกกาหนดรายการทมีทั่ควรปรรับปรจุงและพรัฒนาในรอบปปีการศถึกษาถรัดไป 

นอกจากนรัทั้นเพลืทั่อเปป็นการสรข้างบรรยากาศการเรมียนรสข้ดข้านการววิจรัยและทรักษะการใชข้ภาษาอรังกฤษ ใหข้กรับ
นวิสวิต คณะฯและคณาจารยฑ์ในรายววิชาไดข้เชวิญนรักววิจรัยภายนอก เชสู่น การเชวิญ Prof. Dr.Tsuyoshi Imai จาก 
Yamaguchi University, Japan มาบรรยายพวิเศษในหรัวขข้อ Biological Wastewater Treatment ในรายววิชา
จจุลชมีวววิทยาสวิทั่งแวดลข้อม และนวิเวศววิทยาพลืทั้นทมีทั่ชจุสู่มนกทั้า  การเชวิญ Dr. Guan Wanchun จาก  School of 
Laboratory Medicine and Life Science,  Wenzhou Medical University, China มาบรรยายในหรัวขข้อ  
The response of phytoplankton community and the chlorophyll concentration to climate 
change ในรายววิชาสรัมมนา 

การสรข้างบรรยากาศการเรมียนรสข้ของคณะเทคโนโลยมีทางทะเล และหลรักสสตรยรังรวมถถึง การนกานวิสวิตเขข้า
รสู่วม จรัดงานประชจุมววิชาการสาหรสู่ายและแพลงกฑ์ตอนแหสู่งชาตวิ ครรัทั้งทมีทั่ ๘ รสู่วมกรับคณะววิทยาศาสตรฑ์ มหาววิทยาลรัย
บสรพา และสถาบรันววิทยาศาสตรฑ์ทางทะเลมหาววิทยาลรัยบสรพา ณ มหาววิทยาลรัยบสรพา บางแสน และการเขข้ารสู่วม
จรัดนวิทรรศการผลงานทางววิชาการและงานววิจรัย พรข้อมนกานวิสวิตเขข้ารสู่วมฟปังสรัมมนาในวรันกจุข้งจรันทฑ์ตะวรันออก ณ 
โรงแรม เคพมี แกรนดฑ์ จรันทบจุรมี 

คณะพยายามเพวิทั่มโอกาสการเรมียนรสข้ใหข้กรับนวิสวิตดข้วยการทกา MOA ภายใตข้ MOU ของมหาววิทยาลรัยกรับ
หนสู่วยงานในตสู่างประเทศ ในปปีการศถึกษา 2559 นมีทั้ คณะไดข้ทกา MOA กรับ Zhejiang Mariculture Research 
Institute จากสาธารณรรัฐประชาชนจมีนเพลืทั่อมจุสู่งเนข้นความรสู่วมมลือในการพรัฒนางานววิจรัยทางทะเล และพรัฒนา
แนวทางในการพรัฒนาบจุคลากร และนวิสวิตรสู่วมกรัน 

รายงานการประเมวินตนเอง Self – Assessment report (SAR) ระดรับหลรักสสตร83



การจรัดการเรมียนการสอนในหลายรายววิชาจะนกานวิสวิตไปเรมียนรสข้นอกสถานทมีทั่ เชสู่น รายววิชาการววิเคราะหฑ์
ขข้อมสลสมจุทรศาสตรฑ์ และววิชาเครลืทั่องมลือประมงทมีทั่นกา นวิสวิตไปทรัศนศถึกษา ณ ศสนยฑ์พรัฒนาการประมงแหสู่งเอเชมีย
ตะวรันออกเฉมียงใตข้ ฝฝึกเรมียนรสข้เรลืทั่องการใชข้เงลืทั่อนในเรลือ และการตสู่อเชลือกดข้วยววิธมีแทงเชลือก เรมียนรสข้อจุปกรณฑ์
สมจุทรศาสตรฑ์ในเรลือ Umitaka Maru จาก มหาววิทยาลรัย Tokyo University of Marine Science and 
Technology ซถึทั่งจอดแวะเขข้าพรักทมีทั่ ศสนยฑ์พรัฒนาการประมงฯ และเขข้าเยมีทั่ยมชมการดกาเนวินการของบรวิษรัท สยาม 
บราเดอรฑ์ผสข้ผลวิต เชลือก และอวนรายใหญสู่ ของอาเซมียน รายววิชา การจรัดการฟารฑ์มทะเลและการเพาะเลมีทั้ยงชายฝปัฝั่ง
ไดข้นกานวิสวิตไปเรมียนรสข้ กวิจการของโรงเพาะฟปักและอนจุบาลลสกกจุข้งทะเล เจอารฑ์ ในจรังหวรัดตราด ในเครลือเจรวิญ
โภคภรัณฑฑ์ และในรายววิชานวิเวศววิทยาทรัทั่วไป อาจารยฑ์ประจกาววิชาไดข้นกานวิสวิตไปเรมียนรสข้เรลืทั่องปฝ่าชายเลนในบรวิเวณ 
ศสนยฑ์ศถึกษาพรัฒนาอสู่าวคจุข้งกระเบนอรันเนลืทั่องมาจากพระราชดการวิ เปป็นตข้น
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ระบบการรนับนมิสมิตและการเตรรียมพรผู้อมกต่อนเขผู้าศศึกษา กลไก
ระยะเวลา ผผผู้รนับผมิดชอบ หลนักฐาน

- มหาววิทยาลรัย
กกาหนด

- มหาววิทยาลรัย
กกาหนด

- คณะกกาหนด

- ผสข้ชสู่วยคณบดมี
ฝฝ่ายววิชาการ/ 
อาจารยฑ์ผสข้รรับผวิด
ชอบหลรักสสตร

- ผสข้ชสู่วยคณบดมี
ฝฝ่ายววิชาการ/ 
อาจารยฑ์ผสข้รรับผวิด
ชอบหลรักสสตร

-  ผสข้ชสู่วยคณบดมี
ฝฝ่ายววิชาการ/ 
อาจารยฑ์ผสข้รรับผวิด
ชอบหลรักสสตร/ 
กวิจการนวิสวิต

- ระเบมียบการ
รรับนวิสวิต

-รายงานประชจุม
เกณฑฑ์คะแนน
- บรันทถึกแตสู่งตรัทั้ง
คณะกรรมการ
สรัมภาษณฑ์

- ขข้อกกาหนด/ 
รายงาน
โครงการ

ระบบการสต่งเสรมิมและพนัฒนานมิสมิต/ การ
ดผแลใหผู้คจาปรศึกษาทางวมิชาการแกต่นมิสมิต

กลไก
ระยะเวลา ผผผู้รนับผมิดชอบ หลนักฐาน

- กสู่อนเปปิดภาค
เรมียน

- จรัดโครงการ
ตลอดปปีการศถึกษา

- ผสข้ชสู่วยคณบดมี
ฝฝ่ายววิชาการ/
กวิจการนวิสวิต 

- อาจารยฑ์ทมีทั่
ปรถึกษา
โครงการ/ นรัก
ววิทยาศาสตรฑ์

- แผนกวิจกรรม
พรัฒนานวิสวิต
- คกาสรัทั่งแตสู่งตรัทั้ง
อาจารยฑ์ทมีทั่
ปรถึกษา

มหาววิทยาลรัย อาจารยฑ์ผสข้รรับผวิดชอบหลรักสสตร รสู่วมกกาหนดคจุณสมบรัตวิผสข้สมรัคร และจกานวนรรับเขข้า (P)ปปีการศถึกษา 2559  มมีแผนรรับ 150 คน แบสู่งเปป็น 2 สสู่วน ตามระบบของมหาววิทยาลรัย 
ไดข้แกสู่  1. ระบบการรรับตรง 2. การรรับจากระบบ Admission กลาง 3. โครงการรรับ
บจุคคลความสามารถพวิเศษทรัทั่วประเทศ 4. โครงการรรับบจุคคลเขข้าศถึกษาตามขข้อตกลง
ความรสู่วมมลือทางววิชาการ (MOU) 5. โครงการขยายโอกาสทางการศถึกษาในทข้องถวิทั่น 
6. โครงการเพชรตะวรันออก 7. โครงการเดก็กดมีศรมีระยอง

สทศ. ประกาศรรับนวิสวิต และจรัดสอบระบบ 
Admissions (GPAX, O-NET, GAT, PAT)

ประเมวิน/            

ปรรับปรจุงการ     
รรับนวิสวิต (A)

ตรัดสวินผลการสอบวรัดความรสข้
การสอบสรัมภาษณฑ์

การประกาศผลสอบและรายงานตรัว
                      การเตรมียมความพรข้อมกสู่อนเขข้าศถึกษา (D)                                    
- คสู่ายเศรษฐกวิจพอเพมียง                                                                  
- โครงการปฐมนวิเทศระดรับมหาววิทยาลรัย และระดรับคณะ                            
- สอบวรัดความรสข้พลืทั้นฐานทางดข้านคณวิตศาสตรฑ์ และภาษาอรังกฤษ ปรรับปรจุง (A)สรจุปและประเมวินโครงการ (C)

การควบคจุมการใหข้คกาปรถึกษาววิชาการและแนะแนว (P)การสสู่งเสรวิมและพรัฒนานวิสวิต (P)

กกาหนดรายชลืทั่ออาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาประจกาปปีการศถึกษา (D)กกาหนดจรัดโครงการสสู่งคกาเสรวิมและพรัฒนานวิสวิต
ตามแผนปฏวิบรัตวิการพรัฒนานวิสวิต (D)

อาจารยฑ์ประจกาหลรักสสตร/ อาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษาพบนวิสวิต
ใหมสู่ ในงานปฐมนวิเทศของคณะ (D)จรัดโครงการ/ กวิจกรรมสสู่งเสรวิมและพรัฒนา

นวิสวิต (D)
อาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษา/ อาจารยฑ์ผสข้สอนแจข้งชสู่องทาง เวลาใหข้
นวิสวิตตวิดตสู่อ ตวิตามดสแลนวิสวิตดข้านการเรมียน/กวิจกรรม/

สสู่วนตรัวอลืทั่นๆ และรวบรวมประเดก็นปปัญหาตสู่าง ๆ (D/C)

ประเมวินโครงการ/ กวิจกรรม (C)



- จบภาคการ
ศถึกษา

-อาจารยฑ์ทมีทั่
ปรถึกษา/ 
อาจารยฑ์ผสข้สอน  
- อาจารยฑ์ทมีทั่
ปรถึกษา
โครงการ/ นรัก
ววิทยาศาสตรฑ์   

- รายงานสรจุป
ประเดก็นทมีทั่ใหข้คกา
ปรถึกษา
- รายงาน
โครงการ

- รายงานผลการประเมวินตสู่อทมีทั่ประชจุมคณะฯ เพลืทั่อแจข้งใหข้ทราบ และปรรับปรจุง/ พรัฒนา (A)



รายการหลนักฐานอผู้างอมิง

รหนัสหลนักฐาน รายการเอกสารหลนักฐาน
MT AUN-QA -8.1 แผนการรรับนวิสวิตประจกาปปี 2559
MT AUN-QA -8.2 รายงานการประชจุมคณะ ปปีการศถึกษา 2559  เรลืทั่อง การตรัดเกรด
MT AUN-QA -8.3 แตสู่งตรัทั้งคณะกรรมการสรัมภาษณฑ์
MT AUN-QA -8.4 รายงานโครงการเศรษฐกวิจพอเพมียง
MT AUN-QA -8.5 โครงการปฐมนวิเทศนวิสวิต ประจกาปปีการศถึกษา 2559
MT AUN-QA -8.6 โครงการสอบวรัดระดรับความรสข้พลืทั้นฐานทางดข้านคณวิตศาสตรฑ์และภาษาอรังกฤษ
MT AUN-QA -8.7 การบรรยายพวิเศษในหรัวขข้อ Biological Wastewater Treatment ววิทยากร

โดย Prof. Dr.Tsuyoshi Imai จาก Yamaguchi University, Japan
MT AUN-QA -8.8 การบรรยายในหรัวขข้อ  The response of phytoplankton community 

and the chlorophyll concentration to climate change ววิทยากรโดย 
Dr. Guan Wanchun จาก  School of Laboratory Medicine and Life 
Science,  Wenzhou Medical University, China 

MT AUN-QA -8.9 คกาสรัทั่งแตสู่งตรัทั้งอาจารยฑ์ทมีทั่ปรถึกษานวิสวิต ปปีการศถึกษา 2559
MT AUN-QA -8.10 แผนพรัฒนานวิสวิต ประจกาปปีการศถึกษา 2559
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